
■フォックスコン福山テクノロジーズ株式会社　男女別人員構成

男性 女性 合計

467人 72人 539人

(86.6%) (13.4%)

46.8才 37.9才 45.6才

25.9年 16.0年 24.5年

(2026年4月30日現在)

有期契約

ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ

計

　　※対象期間：2025事業年度(2025年3月16日～2026年3月15日)

男性 女性

100.0% 100.0%

　　※対象期間：2025事業年度(2025年3月16日～2026年3月15日)

従業員 マネージャー除く

16.1日 16.7日

　　※対象期間：2025年度(2025年3月16日～2026年3月15日)

労働者の一月当たりの平均残業時間 5.0時間　（2025年度）

男女の賃金の差異

(男性の賃金に対する女性の賃金の割合)

62.4%

68.7%　正規雇用労働者

全労働者

備考

女性管理職比率 1.5%　（2026年4月30日現在）

平均勤続年数

平均年齢

（構成比）

従業員

勤務時間による差が大きく、時給では男女の賃金の差異は

82.2％。体力を必要とする業務の時給をより高く設定してお

り、主に男性が従事している。

30.9%

非正規雇用の女性の内、約8割がパートタイマー労働者。

また、有期契約社員(フルタイム)は約9割が男性であり相対的

に差異が広がっている。

65.1%

有給休暇取得日数

育児休業取得率

73.7%

非正規

雇用

労働者


